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HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: TEFTiS KURULU BASKANLIGI
S’\l:;’a Hassas Gorevler (B;iorli‘::m Yiritildiiga Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
Siireli yazilarin zamaninda hazirlanmas, ilgili birim ya . - . ; e ST
1 R . L Teftis Kurulu Bagkanligi | Teftis Kurulu Baskani Idarenin itibar kaybi gorevin aksamasi.
da kuruluslara gonderilmesini takip etmek.
Genel Miidiirliik i¢i evrak akisi sirasinda yanlis havale yapilmasi, ilgili yere ulasmamasi,
5 Gelt.an-G1den Evrak Akisi, Istatistik Veri Toplama, et iy Dol | Moo Mo B Evraklarm Gengl Mudumluk dist g9gdepml§nnde evrakin yerine ula§marr}a31, .
Arsivleme Evraklarin Arsiv sisteminde kendisi ile ilgisi olmayan bagka bir dosyaya girmesi,
Istenen istatistik verilerin toplanamamasi veya eksik olmas1
Oninceleme, Inceleme, Sorusturma Yapilmasi ve Sug . - . Raporlarinin eksik/hatali hazirlanmasi
8 Duyurusunda Bulunulmasi. Teftis Kurulu Baskanhg: —Teftis Kurulu Baskan: Raporlarin siiresinde Makam Oluruna baglanamamasi
Inceleme, sorusturma ve denetim dosyalarinin
4 olusturuln?a.m e rnuhafazasn}da; 11g111 yetkili memuf Teftis Kurulu Bagkanligi  |Teftis Kurulu Baskani Hak kayb1, Kurum adina giiven ve itibar kaybu.
disinda erisimin engellenmesi ve 6zel hayatin gizliligi
ilkesine uyulmasi
Izin ve rapor alan personelin takip edilmesi, yersiz . - . _ S .
5 |. Teftis Kurulu Bagkanlhigi | Teftis Kurulu Baskani Kurum zarar1 ve kamu alacaginin tahsil edilmemesi
o6deme yapilmamasi
6 |Biitce hazirlanmasi. Teftis Kurulu Bagkanligi | Teftis Kurulu Bagkani Odeneklerin ihtiyaglar dogrultusunda belirlenmemesi.




7 |Bilgi ve belgelerin korunmasi ve saklanmasi. Teftis Kurulu Bagkanligi | Teftis Kurulu Baskani idarenin itibar kaybi.
8 |Evrak postalama islemi ve dagitiminin yapilmasi. Teftis Kurulu Bagkanligi | Teftis Kurulu Bagkani Hak kaybi ve sorusturma.
Birimde calisan personelin emniyet tedbirlerinin
alinmasinin saglanmasi, kullanimlarina verilen demirbas
9 |esyanin korunmasinin saglanmasi, arag ve cihazlarin Teftis Kurulu Bagkanligi | Teftis Kurulu Bagkani Kamu itibar kayb1, Kamu zarar1, Sorusturma, Idare ve mali yaptirrmlar
gerekli bakimlarinin yapitirilmasi ve siirekli ¢alisir halde
bulundurulmasi.
Yazigmalarda gizlilik gerektiren evraklarin kayit,
10 |dagitim ve gonderme islemlerinin kontrol ve denetiminin | Teftis Kurulu Baskanligi | Teftis Kurulu Baskani Gorevin aksamasi, idare ve personele olan giivenin kaybolmast, birimin itibar kaybi.
saglanmasi.
11 |Sikayetlerin degerlendirilmesi. Teftis Kurulu Bagkanligi | Teftis Kurulu Baskani Gorevin aksamasi, Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi, Birimin itibar kaybi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: HUKUK MUSAVIRLIGi
S’\l:: Hassas Gorevler gﬁ-?::m Yiritildigi Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
Av. Evrim KIRISCI
Av. M.Sevan TELLI Mahkemelerden gelen yazilara yasal siiresi i¢in cevap verilmemesi sonucunda davay: kaybetme
: . U CAKMAK olasilig1 meydana gelir. Kurumuzun dahil oldugu davalarda durusmalara katilmamak, Buna
2 |Mahk Isleml Hukuk M 1 . . . .
AuXeme Sy errett HsavICiEL Av. Nadide UYSAL bagli olarak cevap dilekgesi, bilirkisi raporu, temiz dilekgesi v.s. gibi dilekgelere cevap

SOYKAN vermemek davay1 karar yoniinden kaybederiz.
Av. Duygu AKBULUT
Av. Evrim KIRISCI
Av. M.Sevan TELLI Avans taleplerinin zamaninda karsilanmamasi ve avanslarin zamaninda kapatilmamasi kuruma

3 |Avans islemleri Hukuk Miisavirligi CAKMAK i olarla)lk Sarar verir g P
Av. Nadide UYSAL ’
SOYKAN
Av. Evrim KIRISCI
Av. M.Sevan TELLI Icradan gelen yazilara siiresinde cevap verilmemesi Icra daireleri adinda yapilacak tahsilatlarm

4 |icra Islemleri Hukuk Misavirligi CAKMA.K stiresi i¢inde ilgili icra daireleri hesaplarina aktarilmamasi nedeniyle kuruma maddi olarak
Av. Nadide UYSAL Zarar verir
SOYKAN ‘
Av. Duygu AKBULUT

Odenek iistii harcama yapilmasi, Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmamast,
5 |Harcama Yetkisi Hukuk Miisavirligi Av. Evrim KiRISCI Biitgelerden bir giderin yapilabilmesi icin is, mal veya hizmet belirlenmis usul ve esaslara
uygun olarak gergeklestirilmemesi durumunda kuruma maddi olarak zarar verir.
Av. M.Sevan TELLI
. P . CAKMAK Odeme emri belgesinin usuliine uygun diizenlenmemesi Odeme emri belgesi {izerinde 6n mali
kl 1 Hukuk M 1 . iy

6 |Gergeklestirme Gorevlisi R B R Av. Nadide UYSAL kontrol yapilamamasi hatalarmn olmasinin 6niine gegilir.

SOYKAN




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM DAIRESi BASKANLIGI

brevin Yiiriitildiisii
Swra Hassas Gorevler G_o revin urutd digd
No Birim

Sorumlu Birim Amiri

Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari

Basin Yaymn ve Halkla

1 |Siireli yazilar takip etmek e e e

Erdal KORKMAZ
Sube Miid. V.

Idarenin itibar kaybi, Kisi ve kurumlarin hak kayb1

Basin Yaymn ve Halkla

2 |Grafik Tasarim Caligsmalari TTFetler St L e e

Erdal KORKMAZ
Sube Miid. V.

Karar alma siirecini uzatir, Idarenin itibarmi zedeler

olaylar hakkinda sms ve diger iletisim araglar1 Tliskiler Sube Miidiirliigii

bilgilendirme, Haber servis etme

Sube Mid. V.

3 Web ve sosyal paylasim sayfalarinda (facebook twitter, (Basin Yaymn ve Halkla Erdal KORKMAZ Kurum itibarin1 ve giivenirligini zedeler, Kurumun yanlig imaj olusturmasina sebep olur.
insagram) haber bilgi ve resim paylagimi Mliskiler Sube Miidiirliigii  |Sube Miid. V. Kamuoyunda eksik, yanlis ve telafisi gii¢ bilgilerin olusmasina sebep olur
7/24 Ulusal ve Ye{elj yzi2111 Ve gorse.:l b? Smm taklb.l Kurumumuz faaliyet kapsamina giren konular hakkinda bilgi sahibi olunamamasi, Yalan veya
yapilip Genel Miidiiriimiiz ve idarecileri giiniin gelisen |Basin Yaym ve Halkla Erdal KORKMAZ . . S . ..

4 yanlis haberlerin cevaplanma- masi veya tekzip edilememesi iizerine kurum itibarinin ve

giivenirliginin zedelenmesi

Kurumsal sifrelerin
5 |(flexcty, bimer,e-posta, web, facebook, twitter, insagram
vb.) gizliligi

Basin Yaymn ve Halkla
Tliskiler Sube Miidiirliigii

Erdal KORKMAZ
Sube Miid. V.

Kurumun itibar kaybi, Kurum adina yanlis veya kasith bilgi girmek suretiyle kurumun zarara
ugramasi, Kurumsal bilgilerin disartya sizdirilmast

Basin Yayin ve Halkla

6 [Personelin Gorevden Ayrilmasi i e Stvize A o T

Erdal KORKMAZ
Sube Miid. V.

Islerin aksamasi ve buna bagli olarak kurum itibarinin zedelenmesi

Idari Saglik ve Egitim Sube

7 |Hizmet I¢i Egitim Planinin ve programinin uygulanmasi Midiritgn

Kenan EKICI

Hizmet I¢i Egitim programi uygulama alanlarinda ¢ikacak sorunlar, birimin fonksiyonunu
yerine getirmesine engel olur.




Hizmet i¢i Egitim Yazigmalart ve Siirecleri

Idari Saglik ve Egitim Sube
Miidiirligi

Kenan EKICI

Hizmet I¢i Egitim ile ilgili yazismalarin ya da siireglerin aksamasi planin uygulanmasini
sekteye ugratabilir

Gorevlendirme harcirah uygulanmasi ve siirecleri

Idari Saglik ve Egitim Sube
Miidiirligi

Kenan EKICI

624 sayili Harcirah Kanununa gére Yurtiginde ve yrtdiginda diizenlenen kongre, konferans,
seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile bilim ve meslekleri ile ilgili diger toplantilara
katilmak {izere gérevlendirilen, Idari personel ve teknik personelin, harcirah, yolluk giderleri ile
ilgili tahakkuk islemlerinde mevzuat ve alanlardaki faaliyetlerde hata veya usulsiizliik
yapilmasi ihtimali

10

Dis gérevlendirmelerde uygunluk ve kriterlerin
belirlenmesi siiregleri

Idari Saglik ve Egitim Sube
Miidiirligi

Kenan EKICI

6245 sayih Harcirah Kanununa gore Yurtiginde ve yurtdisinda diizenlenen kongre, konferans,
seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile bilim ve meslekleri ile ilgili diger toplantilara
katilmak iizere gorevlendirilen, Idari personel ve teknik personelin gérevin igerigine ve
konusuna uygun kisilerin gérevlendirilmemesi neticesinde uygulamanin usulsiiz iglem ve
kusurlu sonuglar dogurmast

11

Hizmet ici Egitim Thtiyaclarinin belirlenmesi ve ihtiyacin
karsilanmasi is ve islemleri

Idari Saghk ve Egitim Sube
Mudirlagi

Kenan EKICI

Hizmet ve kritik uygulama alanlarinda bilgi ve tecriibe yetersizligi, verimsizlik, hizmet kalitesi
diistisii, hatalar, is kazalar1 ve beraberinde memnuniyetsizlik yaratir.

12

Staj ve Stajyer calistirilmada mevzuata uygun is ve
islemlerin yiritiilmesi

Idari Saglik ve Egitim Sube
Midirlagi

Kenan EKICI

Staj Ucreti Belirlemede 3308 Sayih kanun kapsamindaki hiikiimlere uygun ve 3.madde (j)
bendinin Madde 25 hiikiimleri (6111 Sayili torba yasanin 61. Madde) isletilmemesi durumunda
Daire Bagkanliginin imajina olumsuz etki yaratmasinin yaninda, kanuna ve mevzuata aykiri
islem uygulanmasindan dolayi, idari personel agisinda 657 sayili devlet memurlar1 kanunu,

125. Madde ve 4857 sayili is kanunu ve 3308 sayili kanun kapsaminda cezai yaptirimlara
muhatap olunur.

13

Standart Dosya Plan1 ve Fiziki, sayisal arsivleme is ve
islemleri

Idari Saglik ve Egitim Sube
Midiirliga

Kenan EKICI

Fiziksel depolamanin elektronik depolamaya oranla giivenlik riski daha yiiksektir. Yangin, su
taskini, nen, 1s1, hirsizlik ve yetkisiz miidahale gibi kalic1 ya da gegici risk faktorlerine karsi
kalabilir. Genis geleneksel depolama alanlarini koruma, elektronik depolamaya oranla daha
giicliikler dogurmasi. Ayrica tiim taranan belgelerin arsiv tarama ve indeksleme, sayisal
kodlanmalarinda orak yazilim kullanilmamasi ve (ebys’ye hazir olmast i¢gin). Tiim Birimler
tarafindan bireysel olanaklar ile taramasi yapilan belgelerin, ortak arsivleme modiilii
kullanilarak tarama ve sayisal arsivlenmesi, kurumsal arsivlemeye uygun olmamasi nedeniyle
tiimiiniin tekrar taranmasi gerekebilir.

14

Gelen giden evrak Tsleri

Yazi Isleri ve Kararlar Sube
Miidiirligi

Mehmet SAKALLI

Islerin aksamasi ve evraklarin kaybolmast




15

Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yazi Isleri ve Kararlar Sube
Midirligi

Mehmet SAKALLI

Toplantilarin aksamasi veya yapilamamasi, Islemlerin yapilamamasi, Vatandasin Magduriyeti

16

Genel Kurul Toplantilari

Yazi Isleri ve Kararlar Sube
Miidirligi

Mehmet SAKALLI

Toplantilarin aksamasi veya yapilamamasi Islemlerin yapilamamasi Vatandasin Magduriyeti

Yazi Isleri ve Kararlar Sube

17 |Bilgi ve belgelerin Korunmasi ve Saklanmasi Midiirligii Mehmet SAKALLI Hak kaybi, aranan bilgi ve belgeye ulagilamamasi
Ozliik dosyalarinin olusturulmasi ve muhafazasinda insan Kaynaklar: Sube
18 |ilgili kisiler disinda erisimin engellenmesi ve 6zel Mii dﬁrlﬁy'r'l Negla ALTINDAL Hak kayb1
hayatin gizliligi ilkesine uyulmasi g
Aciktan atama miracaatlarinin incelenmesi, ihtiyag
bulunan kadrodaki sartlar tagiyan ve atamasi uygun :
19 (goriilenlerin onaylarinin alinmast, tebligi ve goreve ﬁ;ﬁﬁ;}lsakbﬂ Sube Negla ALTINDAL Hak kayb1
baslatilmasi, atamasi uygun goriilmeyenlere cevap £
verilmesi
Ilk, agiktan ve naklen atamalarda norm kadrolara dikkat insan Kaynaklar: Sube
20 |edilmesi, Devlet Personel Bagkanliginda personellerin | = . . ?/n Necla ALTINDAL Hak kayb1
) e Foebims o : Midiirliga
kadro ve unvan bilgilerinin giincellenmesi
Hizmet alim1 personeline ait 6zlitk evraklarmin e
21 [tamamlanip, dosyalan-masi, taratilmasi ve bilgilerinin Miidiir] Yn Necla ALTINDAL Hak kayb1
sisteme girislerinin yapilmasi uduriugu
Hizmet alim1 personelin ise giris/isten ¢ikis islemlerinin |,
I Kaynakl : U
22 |alt yiikleniciye bildirilmesi kadro ve unvanlarin, birim nsan Kaynaklari Sube Necla ALTINDAL Is kaybi, kurum igin itibar kaybi

degisikliklerinin takibi

Miidiirligi




Hizmet alimi1 personelin kidem Tazminatlarinin
takiplerinin yapilarak, geregi i¢in Destek Hizmetleri

Insan Kaynaklar1 Sube

23 . A : Negla ALTINDAL Is kayby, k icin itibar k
Daire Bagkanligina bildirilmesi ve hukuki Midiirliga o § kaybi, kurum igin itibar kaybr
prosediirlerinin yiiriitiilmesi
Hazirhik smifi, iist 6grenim tamamlama, Hizmet
birlestirme ve intibak islemleri ile derece ve kademe insan Kaynaklar: Sube

24 |terfilerin her ay mevzuata uygun sekilde yapilmasi ve Mii dﬁﬂﬁ,yf‘ Negla ALTINDAL Hak kayb, idari para cezasi
kayitlarin giincellenerek idari para cezasina muhatap g
kalinmamasi
Ise baglama ve ayriima durumlarinda SGK tescil R Ryt Sl

25 [islemlerinin zamaninda yapilmasi ve idari para cezasma |, . .. ,y“ Negla ALTINDAL Hak kayb, idari para cezasi

Midiirligi
maruz kalinmamasi

2% {zm ve rapor alan personellerin takip edilmesi, yersiz Ins;ar{Kvavt?l.r.)aklarl Sube Negla ALTINDAL Kamu zarar
6deme yapilmamasi Midiirligi

27 |HITAP bilgilerinin siirekli giincel tutulmast, Ins;a n K? y{laklarl el Negla ALTINDAL Hak kayb1, Kamu zarar1

Midiirligi

28 Engelll, .es.kl huku@lu ve dager persont‘tlln aylik isgiicii Ins"an"K??/.r.)aklarl Sube Negla ALTINDAL ekt sevn
cizelgesinin ayin 1 inde diizenlenmesi Midiirliga
Sozlesmeli ve kadrolu is¢ilerin sigorta prim Insan Kaynaklar1 Sube S

2 .. . . . la ALTINDAL K

o Odemelerinin her ayin 7 sine kadar SGK’ya gonderilmesi |Miidirligi Negla N amu zarart ve idari para cezast
Herhangi bir nedenle (emeklilik, naklen atama, istifa
30 gibi) gorevinden ayrilan personellerin uhdesinde bulunan|Insan Kaynaklar1 Sube Negla ALTINDAL T b, e sz o o At

gorevlerle ilgili tutanak hazirlanmasi ve teslimi, sistem
tizerindeki yetkilerinin kaldirilmasi

Miidiirliigi




31 Kurumum'l,lzda"(;ahsan n.lm .Stét%u.iekl Personellere ait Bonrdfo V?T ahakkuk Sube Zekiye SARI Kurumun itibar kaybi, hak kaybi, kamu zarari ve idari para cezasina maruz kalnabilir.
maasg ve diger 6demeler ile ilgili is ve islemler Midiirliga
32 Hizmet Alimi ve I$f}1 starusypde ga11§an personellerin Bonrdfo .\./E:“Tahakkuk Sube Zekiye SARI TEF T Py o, i) i T
aylik ve fazla mesai puantaj islemleri Miidiirliigii
33 |Harcirah islemleri Bonrdfo .\./E:“Tahakkuk Sube Zekiye SARI Hak kaybi, kamu zarar1 olugabilir
Miidiirligi
34 |Personel giderleri biitge takibi fA(gg;?lgguTahakkuk Sube Zekiye SARI Odeneklerin ihtiyaglar dogrultusunda belirlenmemesinden dogacak sikintilar
35 |Daire Bagkanligi biitge takibi II\SA(gélg(slggﬁTahakkuk Sube Zekiye SARI Odeneklerin ihtiyaglar dogrultusunda belirlenmemesinden dogacak sikintilar

Emeklilik Tkramiyeleri ,kidem tazminat1 ve benzeri

Bordro ve Tahakkuk Sube

S Zeki ARI Hak k k | ili
36 odemeler ile ilgili islemler Midiirliga B Alomi, femm e el
37 |icra dosyalari ve Icra kesintileri takibi Bo"rdfo Y?"Tahakkuk Sube Zekiye SARI Hak kayb1, kamu zarar1 olusabilir
Midiirliga
) | Bemuein gente e, T e MvaTh flatler |oemo o UBEEAISHIS | o0 ooy Hak kayb1, kamu zarari olusabilir

Miidiirligi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
S’\l:;’a Hassas Gorevler (B;iorli‘::m Yirituldiiga Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
1 | Efsemin b Bl{t?? V? 'S"tratejl Gelistirme Hiiseyin CIFTCI Kaynaklarin dogru tahsis edilememesi, Ihtiya¢ duyulan kaynagin etkin ve verimli
Midiirligi kullanilamamasti
.. . . Biitce ve Strateji Gelistirme |, .. . . : - _ . . . ..
2 |Biitce uygulama islemleri Midiirligii Hiiseyin CIFTCI Ihtiya¢ duyulan kaynagin zamaninda temin edilememesi, Prestij kayb1
B g e G Cbattre | ) Kurum.un bes yillik planlamasinin yapilamamasi ve dolayistyla yillik p.er.formar.ls programinin
3 [Stratejik planin hazirlanmasi e Hiiseyin CIFTCI ve faaliyet raporlarinin zamaninda hazirlanamamasi, Kurum hedeflerinin benimsenememesine
Miidiirligi . - . . .
ve plansiz hizmetle halka saglikli hizmet verilememesi
Biitce ve Strateji Gelistirme | .. . . : Yillik faaliyet raporunun hazirlanamamasi, Kurumun planl hareket edlememesi, Kaynaklarin
4 |Performans programinin hazirlanmast Miidiirliigi Hseyin CIFTCI verimli kullanilmamasi, Hedeflere ulasilip ulasiimadiginin kontrol edilememesi
.. . . Biitge ve Strateji Gelistirme | ... . . : - . .. .
5 [Birim ve Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi Midiirlagi Hiiseyin CIFTCI Seffaflik ve hesap verme sorumlulugunun yerine getirilememesi
.. e Genel Miidiirliiglimiiziin amag ve hedeflerine ulasmasini engelleyecek muhtemel risklerin
: . .. Biiti trat list . . .
6 |I¢ kontrol sisteminin kurulmasi Mltlzir‘lls ,s.. zateji Gelistime Hiiseyin CIFTCI gozden kagirilmasi, Kurumun hedef ve amaglarina ulasmasinda makul giivence
g saglayamamasi




Biitge ve Strateji Gelistirme

7 [Personelin gorevden ayrilmasi Midiirligii Hiiseyin CIFTCI Gorevin aksamasi

8 KDV iade f;ahsr.nalarlm' b%sl.atlp » Vergl l.)or(,‘larlmlza Gelir Mudiirligii Ahmet Demirel Kamu zarari, Zaman kayb1
mahsuben iade islemlerimizi gergeklestirmek

9 |Taksitlendirme Islemleri Gelir Mudirlugi Ahmet Demirel Kamu zarari, Abonenin magdur olmasi, Tahsilatin Ger¢eklesmemesi

10 |Banka Mutabakatinin Saglanmasi Gelir Mudiirlugi Ahmet Demirel Kamu zarar1 , Nakit akiginin izlenememesi, Mali verilerin hatali olmasi

11 |Miikerrer 6demelerin tespiti, mahsup ve iade iglemleri  |Gelir Midirligii Ahmet Demirel Abonenin magdur olmasi, Zaman kaybi, Aboneye fazla-eksik iade yapilmasi
Online tahsilatlarin, teslimatlarinin olusturulmasi ve e e o - . - .

12 .. . Gelir Midiirligi Ahmet Demirel Abonenin magdur olmasi, Zaman kaybi, Mali tablolarin yanhs olmasi
muhasebelestirilmesi

13 [Tahakkuk kontrolleri ve eksilten islemi Gelir Mudiirligii Ahmet Demirel Abonenin magdur olmasi, Zaman kaybi, Hesaplarda karisiklik, Kamu zarari




14 [Kurum alacaklarinm tahsilinin takip edilmesi Gelir Midiirligii Ahmet Demirel Kamu zarar1, Zaman kaybi

15 |Teminat Mektubu Saklama Islemleri Muh.Sube Md.liigii M.Fisun UGUR Kamu Zarar1, Sorusturma, Idarenin Giiven Kayb1

16 |Banka Nakit ve Cek Islemleri Muh.Sube Md.liigi M.Fisun UGUR Kamu Zarar1, Sorusturma, Idarenin Giiven Kayb1

17 |On Mali Kontrol fslemleri Muh.Sube Md.liigii M.Fisun UGUR Kamu Zararma Sebebiyet Verme Riski, Gorevde Aksakhklar

18 |Kesin Hesabin Hazirlanmast Muh.Sube Md.liigi M.Fisun UGUR Mevzuata aykiri kesin hesap hazirlanmasi

19 E;?;i;fg?:ﬁgé rg(egi]::c;/iZIteiZT(liEIS;,eZeﬁrrjillljr;u vb. |Muh.Sube Md.liigi M Fisun UGUR Kamu Zararma Sebebiyet Verme Riski, Gorevde Aksakliklar, Sorusturma, fdarenin Giiven
odemeler) Kayb1

20 |On Odeme fslemleri Muh.Sube Md liii M Fisun UGUR Kamu Zararina Sebebiyet Verme Riski, Gorevde Aksakliklar, Sorusturma, Idarenin Giiven

Kayb1




21

Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Odemeler

Muh.Sube Md.liigi

M.Fisun UGUR

Kamu Zarar1, Sorusturma, Idarenin Giiven Kayb1




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: ABONE iSLERi DAIRESI BASKANLIGI
S’\l:: Hassas Gorevler gﬁ_‘{::lm Yiritildigi Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
1 |Abonelik islemleri Alzm?.e I“s}?rl Sube Naz KOSE Mevzuata aykirt abonelik yapilmasi, Giivence bedeli basta olmak iizere tahakkuk islemlerinde
Miidiirligi hata yapilmasi
7 || et G v Al Tahakkuk Sube Midiirliigi Ikbal YOZCU FIRAT Su ve atiksu tiiketim miktarlariimn hatali tespit edilmesi, Itirazlart mevzuata aykir: olarak
sonug¢landirmak
5 | eeTe o flleatia Tahakkuk Sube Miidirliigi | ikbal YOZCU FIRAT Yonetmelige uygur}vohnayan tutanak tutmak, Hatalh tahakkuk hesaplamak, Yasal takibat
baslatmamak, Tebligde bulunmamak
& ||l ctimeysn slksets Aot Tahakkuk Sube Miidirliigi |ikbal YOZCU FIRAT Alacaklar ile ilgili kanun hiikiimlerinin uygulanmamasi, Idari, hukuki ve cezai islemlerin
yapilmamasi
5 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu Abone Isleri Sube Naz KOSE Kamu zararina sebebiyet verilmesi, Mevzuata aykiri islem yapilmasi, Verimlilik ve etkililik
uyarinca, Harcama Yetkilisince gerceklestirilen iglemler. [Mudirlugii zaafiyetine sebebiyet vermesi
Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve diger nedenlerle, daire
bagkanlignin gorev ve sorumluluk alan'lna Eiten Abone Isleri Sube u Kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tiizel kisilerden gelen yazilara, yasal siiresi i¢inde
konularda, kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve e e Naz KOSE . . . L o :
6 |. .. L Midiirligi - cevap verilmemesi, Dosyalama isleminin diizenli bir sekilde yapilmamasi, Abone
tiizel kisilerden gelen yazilara, yasal siiresi i¢inde cevap o 11~ |Ikbal YOZCU FIRAT L
. .. L . Tahakkuk Sube Miidiirligii memnuniyetinin saglanamamasi,
verilmesini ve bu yazilarin diizenli bir sekilde
dosyalanmasini saglamak




Abone Isleri Sube

Naz KOSE

7 |Taksitlendirme Islemleri Midiirlgii Yonergeye aykiri taksitlendirme yapilmasi, Abone memnuniyetinin saglanamamasi
8 Sayaglar ve baglantilari ile ilgili her tiirlii islemin Abone Tsleri Sube Naz KOSE Standartlara uygun olmayan baglantilarin yapilmasi, Uygun olmayan sayaglarin kullanilmast,
gerceklestirilmesi Midiirliga Hatali tahakkuklarin olusmasi
On 6demeli, Elektronik karth su sayaglari ile ilgili Abone Isleri Sube 4. Kamu zararina sebebiyet verilmesi, Sayacin tiiketimi dogru gostermediginin tespit
9 . . e e Naz KOSE . . I . . N . .
kontrol islemleri Miidiirligi edilememesi, Kredi bittigi halde suyun kesilmemis oldugunun tespit edilememesi
Su ve atik su abonelerinin sayag endekslerinin el S = . .. .
. .. . Abone Isleri Sube Naz KOSE Endekslerin hatali okunmas1 ve hatali tahakkuk olusmasi, Kurumsal itibar kaybina sebebiyet
10 |terminalleri ile tespit edilerek tahakkuklarin e IS T . . . . .
Midiirligi verilmesi, Kamu zararina sebebiyet verilmesi
olusturulmasi
16 | St ey e et Heilewies At?.or}.e Is}erl Sube Naz KOSE Verilen is emirlerini siiresi igerisinde yerine getirmemek, Yanlis abonenin suyunu agmak veya
Miidiirligi kapatmak
. . . . Atior}.e I,,sle,,rl Sube Naz KOSE Tahakkuk yapilamamasina bagl olarak gelir kaybina neden olmak, Abonenin kademeden
12 |Tahakkuk yapilamayan abonelerin takip edilmesi Midiirligi ikbal YOZCU FIRAT favdalanamamast
Tahakkuk Sube Midiirligii 4
At?.or}.e Insle"rl Sube - I¢ kontrol eylem palanina aykiri arsivleme yapilmasi, Abone dosyalarinin ve yazismalarin
13 |Arsiv iglemleri Mudarlagh Naz KOSE hatali argivienmesi, Z k kaybimin ol Ab iyetsizligine ned
SIV 1§ ikbal YOZCU FIRAT 0:1 n?a}( argivlenmesi, Zaman ve emek kaybinin olusmasi, Abone memnuniyetsizligine neden
Tahakkuk Sube Miidiirligii
1 | B e @l ey AT s Aleriles Abone Isleri Sube Naz KOSE Sayaclarin hatali okunmasi, Hatali okuma sonrasinda abonenin memnuniyetsizligi, Kurumun

Miidiirligi

zarara ugramasi




15

15 Tahakkuklara yapilan itirazlar1 degerlendirmek,

Tahakkuk Sube Miidiirliigii

ikbal YOZCU FIRAT

Tahakkuk hesaplamalarinda hata yapilmasi, Abone memnuniyetsizligine sebebiyet vermek,
Kurumu zarara ugratmak,

Abone Isleri Sube

Hatal tahakkuk yapilmasi, Kurumu zarara ugratmak, Abone memnuniyetsizligine sebebiyet

16 (Kiyasen yapilan tahakkuk islemleri Miidiirligi ?II(?;IK 3 gg CU FIRAT vermek, Tahakkuk tutanaklarinin olusturulmamasi ve dijital arsive kaydedilmemesi,
Tahakkuk Sube Miidiirligii Tahakkuklarm ilgililere bildirilmemesi,
. S Abone Tsleri Sube . . . . ..
17 Faaliyetlerle ile ilgili istenilen istatistiki bilgilerin Miidiirliizi Naz KOSE Raporlamanin hatali yapilmasi, Siiresinde cevap verilmemesi, Kurumsal itibar kaybina
hazirlanmasi uauriugt Ikbal YOZCU FIRAT sebebiyet verilmesi,

Tahakkuk Sube Miudiirligi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
S’\l:;)a Hassas Gorevler g;:_?::lm Yiritildigi Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
1 |Harcama Yetkililigi g::g:ﬂt' gllsztle” Dairesi Daire Baskani Sunulan hizmetin aksamasi, Zaman Kaybi, Kamu zararina sebebiyet vermesi, Giiven kaybi.
. e Destek Hi leri . . . . .
2  |Gergeklestirme Gorevliligi M?c;?irlﬁglizimet eri Sube Daire Baskani Sunulan hizmetin aksamasi, Zaman Kaybi, Kamu zararina sebebiyet vermesi, Giiven kaybi.
;hale kal.nunlarl. kapsar.nm.d a yapllfm; mal.ve h}zmet alim Mal ve Hizmet Alma Sube . Ihalelerin iptali, ihaleye fesat karistirmakla suglama, itibar ve mali kayiplar, idare ve personel
3 |ihaleleri, satig ihaleleri, kiralama ihaleleri, dogrudan e e e Daire Baskani . . .
teminler Miidiirliigi giiveninin kaybolmasi, idari ve adli yaptirimlar
Kamu kuruluslari, gercek ve tiizel kisilere yapilan . .
. . . . Destek H 1 . . . ; N S .
4 [periyodik 6demeler (hakedisler, kiralar, elektrik, su vb. M?;?irlﬁ } %met eri Sube Daire Bagkani Itibar ve mali kayiplar, Idare ve Personel giiveninin kaybolmas, idari ve mali yaptirimlar
Odemeler) g
5 il GV AT, AN ELE R, 22 Gt s Sagh%l Y.e Gll V enligi Daire Baskani Can ve mal kayiplari, Idare ve personel giiveninin kaybolmasi,idari ve adli yaptirimlar
calisma planlari Sube Mudiirligii
6 |Is Saghg ve Is Giivenligi Hizmetleri Iy Saghi ve Givenligi Daire Bagkani Is kazas1, meslek hastahgi, yaralanma can kaybi ve maliiliyet
§ Saghg § g Sube Miidiirliii $ $ > gL,y W ¥
7 |Gorevden ayrilan personel durumu ﬁ?;ﬁ;f;meﬂeﬂ Sube Daire Baskani O alandaki islerin aksamasina neden olur.




Her tiirlii avans ve kredilerin takibi

Destek Hizmetleri Sube
Miidirligi

Daire Bagkani

ftibar ve mali kayiplar, Idari yaptirimlar

Evrak Kayit Islemleri

Destek Hizmetleri Sube
Miidirligi

Daire Bagkani

Gorevin Aksamasi, Zaman Kaybi, Giiven kaybi.




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
S’\l:;)a Hassas Gorevler g;:_?::lm Yiritildigd Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
: Bilgi Islem Dairesi Ahmet Gazi KORKMAZ, | .. o .
1 [Koordinasyon Baskanlig1 Yazilim ve Is takibinin verimli ve etkin yapilamamasi, iletisim kopuklugu
. . ... |Mustafa GEREME
Donanim Sube Midiirligi
Bilgi Islem Dairesi .
. . o Ahm KORKMAZ, |. . o . o L
2 |Is Siirecleri ve Takibi Bagkanlig1 Yazilim ve et Gazi KO Is akisinda standardizasyonu kaybetme, is giicli kayb, is takibinin verimli yapilamamasi
. ... ... |Mustafa GEREME
Donanim Sube Midiirligi
Bilgi Islem Dairesi .
3 |Flexcity Otomasyon Sorumlulugu Baskanlig1 Yazilim ve Anmet Gazi KORKMAZ, Kamu zararina sebebiyet verme riski, veri kaybi, veri sizmasi, ekonomik kayip
. ... |Mustafa GEREME
Donanim Sube Midiirligi
. o Bilgi Islem Dairesi . . L . . .
Flexcity Otomasyon Kullanici Yetkilendirmesi ve - Ahmet Gazi KORKMAZ, (Kamu zararina sebebiyet verme riski, veri kaybi, veri sizmasi, ekonomik kayip, is takibinin
4 Raporlama Baskanhg Yazihm ve Mustafa GEREME verimli ve etkin yapilamamasi
P Donanim Sube Midiirliigii yap
Bilgi Islem Dairesi .
5 |Scada Otomasyon ve Scada Sorumlulugu Baskanlig1 Yazilim ve Anmet Gazi KORKMAZ, Kamu zararina sebebiyet verme riski, veri kaybi, ekonomik kayip.
. ... |Mustafa GEREME
Donanim Sube Miudiirligi
) - ' Bilgi I§lefn Dairesi Ahmet Gazi KORKMAZ, Karpu zararina sebebllyet. vet:me flskl, kurumsal imajin zarar gormesi, kamg kayna}klar.ml
6 |Ag ve Yonetim Sistemi Baskanlig1 Yazilim ve verimli kullanmama riski, ag baglant1 arizalarin zamaninda giderilememesi nedeniyle is
o e 1x |Mustafa GEREME e N o
Donanim Sube Miidiirligii stirekliginin sekteye ugrama veya durma riski.




Ag ve Sistem Giivenligi (5651 sayili kanuna gore

Bilgi Islem Dairesi

Ahmet Gazi KORKMAZ,

Kamu zararina sebebiyet verme riski, kurumsal imajin zarar gormesi, kotii amacl kisilerin

7 Baskanhg1 Yazihm ve sistemin agiklarindan yararlanarak ag ve sisteme zarar verme ve ele gecirme riski, internet ve
loglama) . . ... |Mustafa GEREME . - Py
Donanim Sube Miidiirliigii sunucu alt yapisini kullanan tiim uygulamalarin sekteye ugrama veya durma riski.
Bilgi Islem Dairesi " ftibar kaybu, gerekli bilgileri vatandaglara verememe, kamu zararina sebebiyet verme, sifrelerin
. _ . - Ahmet Gazi KORKMAZ, . e 1 . o
8 [Web Sitesi Sorumlulugu ve Giincelleme Bagkanligi Yazilim ve 3. sahislarin eline gegme riski, kotii amaclh kisilerin web sitesinin aciklarindan yararlanarak
. 1. |Mustafa GEREME . I . .
Donanim Sube Midiirligi sunucuya zarar vermesi ve web sitesini ele gegirmesi.
Bl [l Dz Ahmet Gazi KORKMAZ, [Kamu zararma sebebiyet verme riski, e-posta 3.sahislar tarafindan hesaplarinin ele gegirilme
9 |Kurumsal E-posta Giivenligi / Yedekleme Bagkanlig1 Yazilim ve B . - &P & P £e6
. ... |Mustafa GEREME riski.
Donanim Sube Midiirligi
Bilgi Islem Dairesi . . o o e
.. - Ahmet Gazi KORKMAZ, (Kamu zararma sebebiyet verme riski, kamu kaynaklarini verimli kullanmama riski, ihtiyag
10 [Yazilim Uygulama ve Gelistirme Baskanlhgi Yazilim ve L o . . o
1o 1o |Mustafa GEREME analizlerinin diizgiin tespit edilememesi nedeniyle is ihtiyaclarmin karsilanamama riski.
Donanim Sube Midiirligi
To5T 5l it Kamu zararina sebebiyet verme riski, lisanssiz program kullanma riski, kurumda tamiri
11 |PC Bakim Onarm/Y edekleme Tlenits Vamihmse Ahmet Gazi KORKMAZ, @urpkun olan blllglsiayarlarm hufdaya ayrilma riski, kumm:a tek.n11.< ozellikleri uygun olmayan
. 1 1= |Mustafa GEREME bilgisayar alma riski, kurumda bilgisayar arizasini sebep gosterip is akigini engelleme riski,
Donanim Sube Miidiirliigii S . . -
arizalarin zamaninda giderilememesi nedeniyle is siirekliliginin sekteye ugramasi
Bilgi Islem Daircsi Ahmet Gazi KORKMAZ, |Kamuya etkili hizmet sunamama, arizalarin zamaninda giderilememesi nedeniyle i
12 |Kiosk / PDKS Cihazlari Kontroli Baskanhg Yazihm ve Mustafa GEREME ’ sﬁreklﬁii“inin sekteye ul“1 amast 7ersonel isleyisinde takig eksikligi .
Donanim Sube Mudiirligi & Y uER P PR P £
Bilgi Islem Dairesi .
13 |Bilgi islem Thale ve Satin Alma Caligmalar Baskanlig1 Yazilim ve ILIERE HINOIN N a7 Kamu zararina sebebiyet verme riski, haksiz rekabet, ihale iptali, menfaat saglama.

Donanim Sube Miudiirligi

Mustafa GEREME
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Bilgi Islem Biitgesinin Yonetimi

Bilgi Islem Dairesi
Baskanhg1 Yazihm ve
Donanim Sube Midiirligi

Ahmet Gazi KORKMAZ,
Mustafa GEREME

Kamu zararina sebebiyet verme riski, biitge acig1, para ve hapis cezasi, mali kayip.

15

Bilgi Islem Yaz fsleri Sorumlulugu

Bilgi Islem Dairesi
Bagkanligi Yazilim ve
Donanim Sube Midiirligi

Ahmet Gazi KORKMAZ,
Mustafa GEREME

Kamu zararina sebebiyet verme riski, itibar, giiven kaybi, sikdyet ve disiplin olaylari, bilgi ve
belge sizmasi, yasalara uymama, zaman kaybi, tenkit, sorusturma, yanhs islem, gérevin
aksamasi

Bilgi Islem Dairesi . - oo _ . I )
16 |iletisim/Santral/Alarm Baskanhig Yazilim ve Ahmet Gazi KORKMAZ, IFlbz?r kaybu, iletisim altyapisinin sekteye ugrama ve durma riski. Kurumsal imajin zarar gérme
. ... |Mustafa GEREME riski.
Donanim Sube Midiirligi
Bilgi Islem Dairesi .
17 |Bilgi Islem Maas Puantaj, Mesai, Yolluk. Bagkanlig1 Yazilim ve Anmet Gazi KORKMAZ, Biitce ac1g1, hatali 6deme

Donanim Sube Midiirligi

Mustafa GEREME

18

Demirbas Malzeme Talep / Ambar Islemleri

Bilgi Islem Dairesi
Baskanlhg1 Yazilim ve
Donanim Sube Miudiirligi

Ahmet Gazi KORKMAZ,
Mustafa GEREME

Mali kayip, menfaat saglama, yolsuzluk, zaman kaybi, yanls islem.

19

Giivenlik Kameralari

Bilgi Islem Dairesi
Baskanhig1 Yazilim ve
Donanim Sube Miudiirligi

Ahmet Gazi KORKMAZ,
Mustafa GEREME

Giivenlik acig1, veri ve mali kayip, kamu zararina sebebiyet verme, disiplin olaylar

20

Yazici/Tarayici/Fax Destek

Bilgi Islem Dairesi
Baskanlhig1 Yazilim ve
Donanim Sube Miudiirligi

Ahmet Gazi KORKMAZ,
Mustafa GEREME

Arizalarin zamaninda giderilememesi nedeniyle is siirekliliginin sekteye ugramasi

21

Sunucu Yonetimi ve Giivenligi

Bilgi Islem Dairesi
Baskanlhig Yazilim ve
Donanim Sube Miudiirligi

Ahmet Gazi KORKMAZ,
Mustafa GEREME

Kamu zararma sebebiyet verme, is siirekliliginin aksamasi, veri kaybi, veri sizmasi, kurumsal
imajin zarar gérmesi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: TESISLER DAIRESI BASKANLIGI
S’\l:;)a Hassas Gorevler (B}s?::ln Yirituldiigi Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
Daire bagkanligina bagli birimlerin ¢aligmalarini . . - . . .. . S .
1 .. - - Tesisler Daire Baskanligi | Tesisler Daire Baskani Kurum Itibar Kaybi ,Birim itibar Kaybi, Idari ve Mali Yaptirimlar
diizenlemek ve mevzuata uygunlugunu saglamak
2 Arlt@a te.slslerlvmn kanunlarin verdigi yetki dahilinde Tesisler Daire Bagkanlig1 | Tesisler Daire Bagkani Kurum itibar Kayb1 , Birim itibar Kayb1, Idari ve Mali Yaptirimlar
isletilmesini saglamak
Sorumlulugunda bulunan faaliyetlerin
3 |Boree kle.stlrlletflln.n.em. . gerekli k.z.tynak ihtiyaglarin Tesisler Daire Bagkanligi | Tesisler Daire Bagkani Kurum Itibar Kaybi , Birim itibar Kaybi , Idari ve Mali Yaptirimlar
tespit edilerek ilgili birimlere veya iist makama
bildirilmesi
Miidiirliigiin gorev alaninda kullanilacak malzemelerin
4 |'¢ hizmetlerin vs. satin ahnma51. o yaklagik maliyet Sube Mudiirligii Sube Miidiiri Kurum Itibar Kaybi, Birim itibar Kayb1 , Kamu Zarari-Sorusturma , Idari ve Mali Yaptirimlar
caligmalarinin yapilmasi, gerekli ihale ve satin alma
evraklarinin diizenlenmesi,satin alinmasi
Sube Miidiirii, Bolge
5 |Kanun ve yonetmeliklerin takibi ve uygulamasi Sube Mudiirliigii Sorumlusu, Tesis ve Proses |Kurum itibar Kaybi , Birim itibar Kaybi , Kamu Zarar1, Sorusturma , Idari ve Mali Yaptirimlar
Sorumlusu
Sube Miidiirliigiinde ¢alisan personelin emniyet
. _ Miidiirii. B1 . . .
tedblrlermm. e e e e e PR . o'ee Kurum Itibar Kayb1, Kamu Zarari , Sorusturma , is kazalar1,6liim ve yaralanma halleri, is
6 |verilen demirbas esyay:r kullanmasini ve korunmasini Sube Midiirliigi Sorumlusu, Tesis ve Proses et A .
_ ; . kazalar1, 6liim ve yaralanma halleri , Idari ve Mali Yaptirimlar
saglanmast, arag ve cihazlarmn gerekli bakimlarinin Sorumlusu
yaptirilmasi ve siirekli ¢alisir halde bulundurulmasi




Sube miidirliiklerince gorev alanina giren
hizmetleri(arazi,kontrol,denetim ve biiro

Sube Miidiirii, Bolge

Gorevin aksamasi , Kurum Itibar Kayb1 , Giivenin Kaybolmas1 , Birimin itibar kayb1 , Kamu

7 |¢aligmalari)kanun,tiiziik,yonetmelik,sartname ve Sube Miudiirliigii
. . A . Sorumlusu zarari
sozlesmelere, fenni,teknik bilimsel ekonomik kurallara
ve standartlara uygun olarak yapilmasi
.. Lo . - . Sube Miidiirii, Bolge . - L S
Tiim tesislerin teknik konularda ihtiyaglarmi belirlemek, I . Gorevin aksamasi , Kurum Itibar Kaybi , Giivenin Kaybolmasi , Birimin itibar kayb1 , Kamu
8 |. e Sube Mudiirligii Sorumlusu, Tesis ve Proses
isletme ve proses yonetimini saglanmasi zararl
Sorumlusu
Ar{tma& Tves%sl.ermde (;2.11158.11 personelin is guv.er.111g1 ve Sube Miidiirii, Bolge . . - o
isci saghgi icin gerekli koruyucu malzeme, giyim ve e s . Kurum Itibar Kayb1 , Kamu Zarar1 , Sorusturma, is kazalar1,6liim ve yaralanma halleri , Idari
9 . . Sube Mudiirligii Sorumlusu, Tesis ve Proses .
kusamlarinin tespit edilerek, kanunlar ¢ergevesinde ve Mali Yaptirimlar
L . N Sorumlusu
temin edilmesi ve kullanilmasini saglanmasi
Siireli yazilarin zamaninda hazirlanmas, ilgili birim e e N . . . T
10 . . . Sube Mudiirligii Sube Miidiiri Gorevin aksamast , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kayb1
yada kuruluslara gonderilmesi
Daire i¢inde yazigsmalarda gizlilik gerektiren evraklarin
11 |kayit,dagitim,gonderme islemlerinin kontrol ve Sube Mudiirliigii Sube Midiirii Gorevin aksamasi , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kaybi
denetiminin saglanmasi
Aritma tesisleri ve terfi istasyonlariin ¢evre kanunu ve Sube Miidiirii, Bolge
12 |ilgili yasal mevzuatlarina uygun olarak isletilmesi, Sube Mudiirligii Sorumlusu, Tesis ve Proses [Kurumun itibar Kayb1 , Kamu zarar
aritilmasi ve desarji Sorumlusu
. . . e Sube Miidiirii, Bolge - . v L
Is Sagligi ve Giivenligi kurallarina uymak ve kurallara e e . Kurum Itibar Kayb1 , Kamu Zarar1 , Sorusturma , is kazalari,6liim ve yaralanma halleri, Idari
13 B Sube Mudiirligii Sorumlusu, Tesis ve Proses .
uyulmasini saglamak, kontrol etmek ve Mali Yaptirimlar
Sorumlusu
Aritma tesisinin prosesini laboratuar, scada verileri ve Sube Miidiirii, Bolge
14 [ilgili yonetmelik standartlara gore isletilmesinin Sube Midiirligii Sorumlusu, Tesis ve Proses |Gorevin aksamasi , Kamu zarari, Idari ve Mali Yaptirimlar

saglanmast

Sorumlusu




Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarma uymak ve kurallara

Sube Miidiirii, Bolge

Kurum Itibar Kayb1, Kamu Zarar1 , Sorusturma , is kazalar1,6liim ve yaralanma halleri , idari

15 be Miidiirligii Sorumlusu, Tesis ve Proses .
uyulmasini saglamak, kontrol etmek Sube Midarliig ' ve Mali Yaptirimlar
Sorumlusu
Tesisler daire baskanligina ait tiim aritma tesisleri ve Bélee Sorumlusu. Tesis ve
16 |terfi istasyonlarindaki elektrik-elektronik-otomasyon ve |Sube Miidiirliigii & ’ Gorevin aksamasi , Kamu zarar1
O IR . Proses Sorumlusu
mekanik islerinin saglikli ve verimli yiiriitiilmesi
17 Elektrik arizalarin1 gidermek, elektriksel ekipmanlarin Sube Miidirligi Bolge Sorumlusu, Tesis ve Gérevin aksamas , Kamu zarar:
bakimlarinimn yapilmasi Proses Sorumlusu
Mekanik 1 iderilmesi, eki . .
18 G KallLE alzaatiiin SIOerimest, ciapiian ve Sube Mudiirliigii Tesis ve Proses Sorumlusu |Gorevin aksamasi , Kamu zarari
makinelerin bakimlarinin yapilmasi
Thtiyag duyul dek mal ler k da Elektrik . .
19 yag duyiLan yede € mazemeter Konusufica sexiit Sube Mudiirliigii Tesis ve Proses Sorumlusu (Gorevin aksamasi , Kamu zarari
ve Mekanik Onarim Sorumlusunun bilgilendirilmesi
20 |Tesis giris ve ¢ikiglarini kontrol altinda tutulmasi Sube Mudiirligii Tesis ve Proses Sorumlusu |Gorevin aksamasi , Giivenlik zafiyeti
Sube Miidiirii, Bolge
21 [Sikayetlerin degerlendirilmesi Sube Mudiirliigii Sorumlusu, Tesis ve Proses |Gorevin aksamasi , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kaybi
Sorumlusu
Bellrlenmlsuolar.l k'allte politlkaEar'mm gygularTn.lasml ve o Birim Teknik Sorumlusu o . o -
22 [Numune Yonetimi Prosediirlerinin yerine getirilerek Sube Miidiirliigii . |Gorevin aksamasi , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kayb1
Numune Alma Personeli
numune alinmasi
Kalite Sistemi geregince tutulmasi gereken tiim
23 [kayitlarm tutulmasini ve deneylerin etkin bir gekilde Sube Mudiirligii Laboratuvar Sorumlusu Gorevin aksamasi , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kaybi

yapilmasi




Ruhsat bedellerinin olusturularak, Ruhsatlandirma

24 calismalarinda eksik dosyalarmn tamamlanmast Sube Mudiirligii Ruhsat Takip Personeli Gorevin aksamast , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kayb1
Atiksu tireten endiistriyel tesisler ile ilgili, gerekli
25 |[denetimleri yaparak, denetim yapilan yerlerde tutanak  [Sube Midiirliigii Denetim Ekibi Personeli  [Gorevin aksamas , Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi , Birimin itibar kayb1

diizenlemek ve sonuglarmi takip edilmesi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: SU VE KANAL iISLETME DAIRESi BASKANLIGI
S’\l:;’a Hassas Gorevler (B;iorli‘::m Yirituldiiga Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuclari
1 |Birim Bitgesinin hazirlanmast Sube Miidirliiga Sultan UYSAL Kaynaklarin dogru tahsis edilememesi, Ihtiyag duyulan kaynagin etkin ve verimli
kullanilamamast
2 |Birim Biit¢e uygulama islemleri Sube Mudiirligii Sultan UYSAL Ihtiya¢ duyulan kaynagin zamaninda temin edilememesi, prestij kaybi
. e Sultan UYSAL - . .. .
3 [Faaliyet Raporunun hazirlanmasi Sube Mudiirligii Mehmet BEZKOKTU Seffaflik ve hesap verme sorumlulugunun yerine getirilememesi
4 [Personel/Arag puantajlarmin takibi ve kontrolii Sube Mudiirliigii Sultan UYSAL Personellerin magdur olmast
Tagimir islem fisi diizenlenmesi ve takibi, Tagmirlarin
kayitlar1 yapilmasi, Ihtiyag tespitlerinin zamaninda e 2 g
. . .. Miidiirl Itan UYSAL D 1
S yapilmasi, devirler ve tiikketim ¢ikislarinin takibi, yil Sube Mudirlugi Sultan UYS ofru bir envanter yapilamamas
sonu iglemlerinin yapilmasi
Thale kanunlar1 kapsaminda yapilan; mal ve hizmet
alim ihaleleri, sati ihaleleri, kiralama ihaleleri, dogrudan Thalelerin iptali, ihaleye fesat karigtirmakla suglama, itibar ve mali kayiplar, idare ve personel
6 |teminler Kamu kuruluslari, gergek ve tiizel kisilere Sube Mudiirligii Sultan UYSAL giiveninin kaybolmasi, idari ve adli yaptirmlar, Itibar ve mali kayiplar, Idare ve Personel
yapilan periyodik 6demeler (hakedisler, kiralar, elektrik, giiveninin kaybolmasi, idari ve mali yaptirimlar
su vb. 6demeler)
7 s;;llsrizvlizﬁizrl:lzmetlerl, Acil afet ydnetimi, 24 saat Sube Miidiirliigi Sultan UYSAL Can ve mal kayrplari, Idare ve personel giiveninin kaybolmast,idari ve adli yaptirrmlar




8 |Is Saghg ve Is Giivenligi Hizmetleri Sube Miidiirliigii Sultan UYSAL Is kazas1, meslek hastahg, yaralanma can kaybi ve maliiliyet
9 [Gorevden ayrilan personel durumu Sube Mudiirligii Sultan UYSAL O alandaki islerin aksamasina neden olur.
10 (Birim Yatirim Programinin Hazirlanmasi Sube Miidiirliigii Mehmet BEZKOKTU Kaynaklarin dogrL.1 ta.1h51s cdilememesi, Ihtiyag duyulan kaynagm etkin ve verimli
kullanilamamasi, ihtiyag olan yerlere yatirim yapilamamasi
11 Teknik Sartname, Hakedislerin Kontrol Edilmesi, Thale Sulbe i Gt Sultan UYSAL Yapim islerinin teknigine uygun yapilamamas ve maddi zarar, gelen yazi ve dilekgelerin
Dokiiman Hazirlanmasi ve fhalelerin Gergeklestirilmesi gl Mehmet BEZKOKTU cevaplanamamasi
12 [Kanun ve yonetmeliklerin takibi ve uygulamasi Sube Miidiirliigii Sultan UYSAL Kurum ftibar Kayb, Birim itibar Kayb1, Kamu Zarari, Sorusturma, Idari ve Mali Yaptirimlar
Sube miidirliiklerince gorev alanina giren
hizmetleri(arazi, kontrol, denctim ve biro alismalari) Gorevin aksamasi, Kurum Itibar Kaybi, Giivenin Kaybolmasi, Birimin itibar kayb1, Kamu
13 [kanun, tiiziik, yonetmelik, sartname ve s6zlesmelere, Sube Mudiirliigii Sultan UYSAL rart ’ B Y ’ S
fenni, teknik bilimsel ekonomik kurallara ve standartlara zara
uygun olarak yapilmasi
. . .. . Itan UYSAL . . . s
14 |Sikayetlerin degerlendirilmesi Sube Mudiirligii sultan UYS Gorevin aksamast, Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi, Birimin itibar kaybi

Mehmet BEZKOKTU




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Sira " Gorevin Yiiriitilldigii
Hassas Gorevler g

No Birim Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuglar:

1 |Yaklagik Maliyet Hazirlanmasi Yapim Thaleleri $b. Md. Sube Mudiirii Isin Yiiriitiilmesi Sirasinda Denetimde Giigliikler Cikmasi

2 |Ihalelerin Gergeklestirilmesi Yapim fhaleleri Sb. Md.  |Sube Miidiirii Thalenin Iptal Edilmesi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

S’\l:;)a Hassas Gorevler g;:::lm Yiritildigd Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuglar:
K b . ; .
1 |Evrak kayit Ce“vr? ..q?ma Sube Daire Baskani Islemlerin aksamasi, yazilarin yazilmamasi
Miidiirligi




HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi: ELEKTRIK MAKINE VE MALZEME IKMAL DAIRESi BASKANLIGI

Sira " Gorevin Yiiriitildiigi
Hassas Gorevler -

No Birim Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonugclari

Elektrik ve Makine Bakim

1 |Elektrik Abone Islemleri Ot SThEaL

M.ERSIN KOLKESEN [idare ve Isletme Sorunlar:

Elektrik ve Makine Bakim

Onarim Sb.Miid. M.ERSIN KOLKESEN  (Kamu Zarar

2 |Kompanzasyon Takip Bakim Onarim

Elektrik ve Makine Bakim

Onarim Sb.Miid. M.ERSIN KOLKESEN Gorevde Aksamalar

3 [Malzeme Alim fsleri ve Teknik Destek

4 |Trafo Jenerator AG-YG Hatlar1 Bakim Onarim Ariza eIl v M?klne B M.ERSIN KOLKESEN Gorevde Aksamalar
Onarim Sb.Miid.

Elektrik ve Makine Bakim

Onarim Sb.Miid. M.ERSIN KOLKESEN Gorevde Aksamalar

5 |Elektrik Mekanik Proje Hazirlanmasi

Elektrik ve Makine Bakim

Onarim Sb.Miid. M.ERSIN KOLKESEN Gorevde Aksamalar

6 |iklimlendirme ve Sogutma Caligmalart

Arag ve Is Makineleri
7 |Arag Tescil/Resmi Islemleri Bakim Onarim Sube Baris Ziya CENGIZ Hizmetlerde aksamalar olmas,itibar ve maddi kayiplar, idari ve adli yaptirimlar.
Miidirligi




Arag ve s Makineleri

8 |Gergeklestirme Gorevlisi Bakim Onarim Sube Baris Ziya CENGIZ Hizmetlerde aksamalar olmas,itibar ve maddi kayiplar, idari ve adli yaptirimlar.
Miidiirligi
Arag ve Is Makineleri
9 |Arag Takip Islemleri Bakim Onarim Sube Baris Ziya CENGIZ Hizmetlerde aksamalar olmas,itibar ve maddi kayiplar, idari ve adli yaptirimlar.
Miidiirligi
Arag ve s Makineleri
10 |Tasit/Makine Bakim Onarim Islemleri Bakim Onarim Sube Baris Ziya CENGIZ Hizmetlerde aksamalar olmas,itibar ve maddi kayiplar, idari ve adli yaptirimlar.
Miidiirligi
Tgili Idari birimleri tarafindan kamulastirilmasi istenen . L
. o Harita Emlak Ve Istimlak . o
11 |yerlerin kamulastirilma takvimini yapmak, kamulasgtirma Ss r;/ﬁl dm ak Ve Istimla Emrah ARIK Zaman Kaybi, Kamu zararina sebebiyet verme riski
islemlerini bir program dahilinde yiiriitmek ’ ’
Idareye ait tagmmazlar iizerindeki isgalleri tespit etmek . .
12 |vecrimisil tahakkuk ettirmek,ihtiya¢ fazlasi Ham% Emlak Ve Istimlak Emrah ARIK Kamu zarar.
.. . Sb.Miid.
taginmazlarin satis1 i¢in gerekli hazirliklar: yapmak
Idare tasinmazlarmin aleyhine verilmesi gereken irtifak . -
H Emlak Ve Istimlak .
13 |hakki i¢in teklif hazirlamak karardan sonra tapuya Ss r;/t[a; dm ak Ve Istimla Emrah ARIK Gorevin Aksamasi
tescilini saglamak ’ ’
Cf)graﬁ bilgi sistemlerine siandart olustur%llmam. Ve | rita Emlak Ve istimlak o
14 |giincel kentsel altyap: ve diger sayisal harita verilerinin Sb.Miid Emrah ARIK Gorevin Aksamasi
saglanmasini temin etmek ud.
Idaremize ait tasinir,tasinmaz,kaynak ve haklarm
15 idaremize gelir getirmesi i¢in 6zel ve tiizel kisilere kiraya|Harita Emlak Ve Istimlak Emrah ARIK Kamu zarar.

verilmesi kira sdzlesmelerinin hazirlanmasi yenilenmesi
ve fesih islemleri takibinin yapilmasi.

Sb.Meiid.




Harita Emlak Ve Istimlak

16 |Idaremize ait kayith tasmmazlarm tespitlerini yapmak Sb.Miid Emrah ARIK Gorevin Aksamasi
17 |Orman izin Dosyalarinin Hazirlanmas1 I;lj r;/t;(l;:mlak Ve Istimlak Emrah ARIK Gorevin Aksamasi
18 |Personelin Gorevden Ayrilmasi Harita Emlak Ve Istimlak Emrah ARIK Gorevin Aksamasi

Sb.Miid.




