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KONUSU:

MUSKI Yénetim Kurulunun 23.10.2025 tarihli ve 346 sayili karan ile uygun goriilerek Genel
Kurula sunulan, 5620 sayih Kanunun 3 iincli maddesinin 1kiner fikras: ile 12.09.2025 tanh ve 33015
sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarna Dair Yénetmeligin 24 iincii maddesi geregi, 2026 yilinda Genel
Miidiirliiglimiizde 1thtiya¢ duyulmas: halinde 823 adet memur kadrosuna karsihk meveut norm kadro
sayisinm %207s1 165 gegici 15 pozisyonu ve 165X 12=1980 Adam/Ay karsihi 1980 Adam/Ay miktarinda
gecicl 15¢1 ¢alistinlmas: konusunun 2560 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin birinei fikrasimin (m) bend:
gerefince goriisiilmesi.

Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanhg'min 05.11.2025 tarihli ve E-17185506-050.99-
247375 sayih Baskanhk Makamindan Genel Kurula havaleli yazisinda:

13.11.2025 Persembe giinii yapilacak olan Mugla Biyiiksehir Belediye Mechs toplantisim
takiben MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda goriisiilmek iizere;

5620 sayih Kamuda Gecici Is Pozisyonlarinda Calisanlann Siirekl Isci Kadrolarina veya
Sézlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistinlmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas:1 Hakkinda Kanun'un 3’iincii maddesinin ikine1 fikrasinda “Ancak mevsimlik ve kampanya
isleri ile orman yanginiyla miicadele hizmetlerinde bir mali yilda 6 aydan az olmak iizere vize edilecek
gecici iy pozisyonlarinda isci calistirtlabiliv: Bu sekilde calistrilacak isciler igin her mali wilda;...c)
Belediyeler ile bunlarin miiessese ve igletmelerinde (Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére kurulmug
olan sirketler haric) ve mahalli idare birliklerinde, Beledive ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro [lke ve Standartlarina Dair Yonetmeligin 24 ‘iincii maddesi cergevesinde yetkili
meclislerinden, gecici is pozisyon vizesi alinmasi zorunludur: 86z konusu vize iglemi yaprlmaksizin gecici
is¢i calistirilamaz ve herhangi bir 6deme yapilamaz...” demlmektedir.
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12.09.2025 tarth ve 33015 sayilh Resmu Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik’in 24 iincii maddesinde
“Belediveler ve mahalli idare birliklerinde kullamilacak gecici iy pozisvonlart bu kurum ve kuruluslar
icin norm kadro standartlar: cetvellerinde belirlenen memur norm kadro standard:r toplamimin yiizde
virmisini gecmemek tizere bulunacak sayimin yuvarlanmasi ve tam yil esasina gore hesaplanmasi sonucu
adam/ay sayisina gore meclis tarafindan yillik olarak belirlenir. Oranlarin hesaplanmasinda sonucun
tam sayi ¢ikmamast durumunda bulunan rakam kendinden bityiik en yakin tam sayiva yuvarlanarak
gecici iy pozisyonu sayisi tespit edilir. (2) (E) grubu beledive bagh kuruluglarinda kullamlacak gegici iy
pozisyonlar: bu kuruluglar icin norm kadro standartlar: cetvellerinde belirlenen memur norm kadro
standard: toplaminin (Degisik ibare:RG10/4/2014-28968) viizde yirmisini gecemez" denilmektedir.

Genel Midirliigiimiiz 2026 yih hizmetlennde calistinlmak {izere Norm kadromuzda belirtilen
823 memur kadrosunun %20's1 165 gecici 15 pozisyonu ve 165x12=1980 Adam/Aya karsihk gelmektedir.

Yoénetim Kurulumuzun 23.10.2025 tarthh ve 346 sayih karan ile uygun gériilerek Genel Kurula
sunulmasina karar verilmistir.

2560 sayih Kanunun Genel Kurulun Gérevlen bashkli 6 nc1 maddesinin biriner fikrasimin (m)
bendi gerefince “Gegici Isci Cahstinlmas” hususunun Genel Kurula havalesini arz ederim.
Denilmektedir.

Genel Kurulumuzea yapilan gériisme sonucunda;

5620 say1h Kanunun 3 iincii maddesinin ikinei fikrasi 1le 12.09.2025 tarith ve 33015 sayih Resmu
Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Y6netmeligin 24 iincii maddes: geredi, 2026 yilinda Genel Mildiirliigiimiizde thtiyag
duyulmasi halinde 823 adet memur kadrosuna karsihik meveut norm kadro sayisimn %20°s1 165 gecic
15 pozisyonu ve 165X 12=1980 Adam/Ay karsihif 1980 Adam/Ay miktaninda gecici 1s¢1 cahistinlmasina
2560 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinin birine: fikrasinin (m) bendi geregince Genel Kurulumuzea OY
BIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

Sayfa2/2



